
                                                          VERBALE N. 1 
Il giorno 2 maggio 2016,  si é riunito nella sala della Presidenza della Scuola Media il Comitato di 
valutazione per il triennio 2015/2018 per vagliare i seguenti  punti dell' o.d.g. : 
-Insediamento del Comitato di valutazione per il triennio 2015/2018 
-Regolamento del Comitato 
-Individuazione criteri di valutazione del merito dei docenti 
Alle ore 17.00 si è insediato il Comitato di valutazione nella sua interezza, composto dai seguenti 
membri: il Dirigente Scolastico dell'Istituto R. Nicodemi,  prof.ssa Casadio Vitalba, il Dirigente 
Scolastico prof.ssa Amoruso Silvana,  individuata dall'U.R.S. in qualità di membro esterno, la 
maestra  Maiello Diana del segmento della scuola dell'infanzia, la maestra  Acconcia Maria Anna 
del segmento della scuola primaria, la prof.ssa  Pierri Filomena del segmento della scuola media; 
per la componente genitori, sono presenti il signor Benincasa Vincenzo e la signora Sessa 
Giovanna. Funge da segretario la prof.ssa Pierri Filomena. 
Tenuto conto della validità della seduta, il Presidente del Comitato,  il Dirigente Scolastico Casadio, 
apre la trattazione del secondo punto dell'o.d.g. relativo al Regolamento del Comitato per i criteri di 
valorizzazione del merito della professionalità  dei docenti  e la conseguente attribuzione del bonus 
secondo i commi 126/130 dell'art. 1 della L. 107/2015. L'ampio confronto tra i membri del 
Comitato sulle condizioni e le motivazioni di accesso al bonus ha determinato le seguenti  modalità: 
-Al bonus (retribuzione accessoria),  possono accedere tutti i docenti di ogni ordine e grado, con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato in servizio nella scuola nell'anno scolastico 2015/2016 
che si sono distinti per qualità nello svolgimento del  percorso didattico e nelle attività con 
metodologie innovative atte al miglioramento dell'Istituzione nella sfera 
insegnamento/apprendimento in concomitanza con il PTOF.   
- L'entità del bonus potrà avere un peso diverso tra gli assegnatari e sarà determinata dal Dirigente 
scolastico tenendo conto delle evidenti documentabilità; 
-I docenti non devono aver superato nell'anno scolastico 45 gg. di assenza; 
-I docenti neoassunti per poter accedere al bonus, devono aver superato l'anno di prova; 
-Assenza di provvedimenti disciplinari nell'anno di riferimento della valorizzazione; 
 -L'assegnazione del bonus sarà effettuata dal Dirigente scolastico motivandone l'attribuzione. 
In merito al terzo punto dell'o.d.g., il Presidente del Comitato e il Dirigente scolastico Amoruso, 
mettono in evidenza che i criteri per la valutazione del merito dei docenti si svilupperanno delle 
linee guida del comma 129 della L. 107/2015, sulla base: 
a. Della qualità dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, 
nonché del successo formativo e scolastico degli studenti; 
b. Dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle 
competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione 
alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche; 
c. Delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del 
personale. 
Ultimata la trattazione, la seduta è tolta alle ore 18.00. 
 
 
Il segretario                                                              Il presidente 
Prof. ssa Filomena Pierri                              D. S.  Prof. ssa Vitalba Casadio  
                                       


